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1. GİRİŞ 

Bursa Uludağ Üniversitesi, 2024-2028 dönemi için uluslararasılaşmayı kurum kültürünün ayrılmaz bir 

parçası haline getirmeyi hedeflemektedir. Bu doğrultuda hazırlanan Uluslararasılaşma Eylem Planı, 

üniversitenin eğitim, araştırma, toplumsal katkı ve kurumsal kapasite alanlarında uluslararası 

görünürlüğünü artırmayı amaçlamaktadır. Plan, 2024-2028 Stratejik Planı ile uyumlu şekilde 

oluşturulmuş ve ölçülebilir hedefler doğrultusunda yapılandırılmıştır. 

2. KISALTMALAR 

Bu eylem planının amacı, Bursa Uludağ Üniversitesi'nde uluslararasılaşma faaliyetlerini sistematik bir 

şekilde yürütmek, öğrenci ve akademisyen hareketliliğini artırmak, uluslararası ortaklıklar geliştirmek, 

yabancı uyruklu öğrenci sayısını yükseltmek ve üniversitenin dünya çapındaki tanınırlığını 

güçlendirmektir. 

3. KAPSAM 

Bu plan, Bursa Uludağ Üniversitesi'nin tüm akademik ve idari birimlerini kapsamakta olup; uluslararası 

öğrenci alımı, akademisyen ve öğrenci değişim programları, uluslararası iş birlikleri, yabancı dilde 

eğitim programlarının geliştirilmesi, mezun ilişkileri ve uluslararası araştırma faaliyetleri gibi temel 

alanları kapsamaktadır.  

4. EYLEM PLANI 

 

BUÜ Stratejik Planı 

ile Uyumlu Amaç-

Hedef 

Eylem Performans 

Göstergesi 

Zamanlama Sorumlu 

Birim 

Kaynak/ 

Açıklamala

r 

Amaç 1.2 - Eğitim ve 

öğretimde 

uluslararasılaşmayı 

artırmak 

Uluslararasılaşm

a eylemlerinin 

takibi için 

komisyon 

kurulması 

UAİK Fakülte 

koordinatörlerinde

n oluşan mevcut 

yapıdan komisyon 

niteliğinde bir 

izleme/takip grubu 

ve ilk toplantı 

2024 Rektörlük, 

UAİK 

Dekanlıklar 

Geribildirim 

revizyon 

Amaç 1.2 - Eğitim ve 

öğretimde 

uluslararasılaşmayı 

artırmak 

Uluslararasılaşm

a eylemleri için 

yıllık 

değerlendirme 

raporları 

hazırlanması 

Her yıl 1 rapor Yıllık UAİK, 

Rektörlük 

Geribildirim 

revizyon 

Amaç 1.2 - Eğitim ve 

öğretimde 

uluslararasılaşmayı 

artırmak 

Uluslararası 

Danışma Kurulu 

kurulması 

Kurulun kurulması 

ve toplantı 

tutanakları 

2024 ve 

yıllık 

UAİK, 

Rektörlük 

Çevrim 

içi/yüz yüze 

 



 

Amaç 2.1 - Ulusal 

ve uluslararası 

araştırma 

fonlarından 

yararlanma 

kapasitesini 

artırmak 

Çevrim içi ikili 

işbirliği 

platformu 

kurulması 

Platformun aktif 

edilmesi 

2024 Bilgi İşlem, 

UAİK 

Yazılım 

altyapısı 

Amaç 2.1 - Ulusal 

ve uluslararası 

araştırma 

fonlarından 

yararlanma 

kapasitesini 

artırmak 

Hedef ülke/bölge 

belirlenmesi ve 

MoU çalışmaları 

Yılda 10 yeni MoU Yıllık UAİK, 

Dekanlıklar 

Ülke, bölge 

raporu 

Amaç 1.2 - Eğitim 

ve öğretimde 

uluslararasılaşmay

ı artırmak 

ERASMUS+ ve 

diğer 

programlarla 

hareketlilik 

artırımı 

Hareketlilikte %10 

artış 

2024-2027 UAİK, 

ERASMUS 

Koordinatörlüğ

ü 

Anlaşma 

sayılarının 

artması 

Amaç 1.2 - Eğitim 

ve öğretimde 

uluslararasılaşmay

ı artırmak 

ERASMUS staj 

programı 

katılımının 

artırılması 

%15 artış 2024-2027 UAİK, 

ERASMUS 

Koordinatörlüğ

ü 

Tanıtım 

kampanyası 

Amaç 1.2 - Eğitim 

ve öğretimde 

uluslararasılaşmay

ı artırmak 

Uluslararası 

öğrenci oranını 

%10'a çıkarma 

2027 sonunda %10 2024-2027 Rektörlük, 

UAİK 

Hedefli 

tanıtım 

Amaç 4.3 - 

Kurumsal kapasite 

ve 

sürdürülebilirlik 

Mezun Bilgi 

Sistemi 

kurulması 

500 mezun kaydı 2025 Mezunlar Ofisi, 

UAİK 

CRM 

sistemi 

Amaç 4.3 - 

Kurumsal kapasite 

ve 

sürdürülebilirlik 

Ülke elçilerinin 

belirlenmesi 

10 ülkeden mezun 

elçi 

Yıllık Mezunlar Ofisi Mezun 

protokolü 

Amaç 1.2 - Eğitim 

ve öğretimde 

uluslararasılaşmay

ı artırmak 

Her yıl en az 2 

yeni yabancı 

dilde program 

açılması 

Program sayısının 

artırılması 

Yıllık Rektörlük, 

Fakülteler 

YÖK onayı 

gerekli 

Amaç 2.1 - Ulusal 

ve uluslararası 

araştırma 

fonlarından 

yararlanma 

kapasitesini 

artırmak 

Uluslararası 

ortak yayın 

projeleri 

artırılması 

Yayın sayısında 

yılda %10 artış 

Yıllık BAP 

AR-GE 

Koordinatörlüğ

ü 

Proje 

Koordinasyon 

Ofisi 

Teşvik 

programları 

  

 

 

 



 

5. İZLEME VE DEĞERLENDİRME MEKANİZMASI 

5.1. İzleme Süreci 

 Sorumlu Birimler: Belirtilen sorumlu birimler, eylemlerin uygulanmasını takip eder. 

 Yıllık Faaliyet Raporu: Her akademik yıl sonunda (Eylül), sorumlu birimler "Uluslararasılaşma 

Faaliyet Değerlendirme Raporu" hazırlar ve UAİK'ye sunar. 

 Veri Toplama: Performans göstergelerine ilişkin veriler yıl boyunca toplanır ve standart veri 

şablonları kullanılır. 

5.2. Değerlendirme Süreci 

 Altı Aylık İzleme: Haziran ve Aralık aylarında UAİK koordinasyonunda durum değerlendirme 

toplantıları yapılır. 

 İzleme Göstergeleri: 

o Gerçekleşme oranı (%) 

o Zamanında tamamlanma durumu 

o Hedeflenen performans göstergesine ulaşım durumu 

5.3. Raporlama ve Geri Bildirim 

 Strateji İzleme Raporu: Her yıl Aralık ayında UAİK "Uluslararasılaşma Stratejisi İzleme ve 

Değerlendirme Raporu"nu Rektörlüğe sunar. 

 İzleme Skoru: 

o 3 = Hedefe tam ulaşım 

o 2 = Hedefe kısmen ulaşım 

o 1 = Hedefe ulaşamama 

 Revizyon Kararı: 2026 sonunda eylem planı gerekirse güncellenir. 

5.4. Özel Durumlar 

 Risk Yönetimi: Zamanında tamamlanmayan eylemler için telafi planı hazırlanır. 

 Dış Denetimlere Hazırlık: YÖKAK ve uluslararası denetimlere yönelik veri arşivleri oluşturulur. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

6. YILLIK İZLEME TAKVİMİ 

Ay Faaliyet 

Ocak - Mayıs Eylem uygulamalarının devamı ve veri toplama 

Haziran 1. Altı Aylık İzleme ve Değerlendirme Toplantısı (UAİK koordinasyonunda) 

Temmuz - 

Kasım 
Eylem uygulamalarının devamı ve veri toplama 

Aralık (ilk 

hafta) 
2. Altı Aylık İzleme ve Değerlendirme Toplantısı (UAİK koordinasyonunda) 

Aralık (son 

hafta) 

Yıllık "Uluslararasılaşma Stratejisi İzleme ve Değerlendirme Raporu" hazırlanması ve 

Rektörlüğe sunulması 

 


